Stellenausschreibung 13.01.2025

JUGENDBERATUNG

SCHWABISCH HALL E.V.

*** Wir freuen uns ab sofort, aber
auch zu einem spateren Zeitpunkt auf Sie ***

N\

Sozialpidagog*in/Sozialarbeiter*in (m/w/d) in der ambulanten Jugendhilfe

J/

~

/Erziehungsbeistandschaft /Soziale Gruppenarbeit +

Jugendstraffalligenhilfe Kompetenztraining /(Tater-Opfer-Ausgleich),
Stellenumfang 60 - 100%, unbefristet, am Standort in Schwabisch Hall und/oder in
\Crailsheim )

Wer wir sind

Die Jugendberatung Schwabisch Hall e.V. besteht seit 1978 und ist ein freier Trager der ambulanten
Jugend- und Jugendstraffalligenhilfe. Wir sind mit unseren Angeboten an zwei Standorten in eigenen
Beratungs- und Gruppenraumen tatig. Ziel unserer Arbeit ist es, junge Menschen und deren
Bezugssysteme in ihren sozialen Herausforderungen zu beraten, bei deren Problembewaltigung
individuell zu unterstiitzen und sie zu starken.

Alle jungen Menschen werden, je nach MaBnahme, entweder Ulber das 6rtliche Jugendamt oder die
ansassigen Gerichte und Staatsanwaltschaften an uns vermittelt.

Wir sind ein hochqualifiziertes Team mit 22 Mitarbeitenden, die bei groBer Wertschatzung, Offenheit
und Kreativitdt viel Freude an ihrer Arbeit haben.

[Es erwarten Sie spannende ambulante Tatigkeitsfelder ]

Sie unterstiitzen junge Menschen (14-21 Jahre) insbesondere bei den Themen:

e Beziehungs- und Sozialverhalten

e psychisch-emotionale Starkung

e Schule/Ausbildung und Ubergangsphase
e Elternarbeit

e Verselbstandigung

o Alltagspraxis

e Freizeitgestaltung

e Auseinandersetzung mit der Straftat und deren Aufarbeitung (bei Kompetenztraining/ Téter-Opfer-
Ausgleich)

e Mediation und Aufzeigen von Konfliktlosungsmaoglichkeiten (bei Kompetenztraining,/ Téter-Opfer-
Ausgleich)

® uv.m.



[Wie wir arbeiten ]

e vertrauensvolle Beziehungsarbeit mit hoher Fachlichkeit im ambulanten Setting, i.d.R. ein bis
zwei Einzelkontakte in der Woche pro junger Mensch (14 - 21 Jahre)

e individuelle, bedarfsgerechte und kreative Unterstiitzung der jungen Menschen in
unterschiedlichen Gruppensettings

e Gesprache, Aktivitaten und unterschiedlichste Methoden des Spektrums der Sozialen Arbeit
kommen zum Einsatz

e regelmaBige Fachbereichsteams, Fallarbeit und kollegiale Unterstiitzung

[Was Sie mitbringen ]

e Abgeschlossenes Studium der Sozialen Arbeit /Sozialpadagogik oder ein vergleichbarer
Abschluss

e wenn moglich Praxiserfahrung

e hohe Soziale Kompetenz, Authentizitat, Fahigkeit zu Empathie und Wertschatzung

e Neugierde und Interesse an jungen Menschen, deren Lebenswelten und Bezugssystemen
e ein gesundes Ndhe-Distanz-Verhaltnis in der Beziehungsarbeit

e Lust auf fachlich-reflektierte Arbeit

e Flexibilitat, Zuverlassigkeit und Teamfahigkeit

e Eigeninitiative

[ Noch mehr Griinde, Teil unseres Teams zu werden ]

e Zusammenarbeit mit tollen Menschen und Fachkraften in einer von hoher
Wertschdtzung, Kollegialitat und Fachlichkeit gepragten Arbeitsatmosphare

e Flexible Arbeitszeiten, Mitgestaltungs- und Entfaltungsmaoglichkeiten und
Eigenverantwortung in Arbeitsorganisation und Arbeitsweise

e eigener Arbeitsplatz, ansprechende Beratungs- /Gruppenraume und Gesamtausstattung
e gute Einarbeitung und breite Unterstiitzung durch Kolleg*innen und Leitung
e Fitnessraum

e angemessene Vergiitung, angelehnt an Tarif SuE, S 12

e 13. Monatsgehalt (80%)

e Urlaubsgeld und VWL

e Fortbildungsbudget und Fortbildungstage

e RegelmaBige Supervision

e Inhousefortbildungen

e Teamentwicklung

e Events wie Betriebsausflug und Weihnachtsessen

Bewerbung

Wir freuen uns auf lhre schriftliche Bewerbung, gerne per Mail mit dem Betreff ,Bewerbung
Jugendberatung” an geschaeftsfuehrung@jugendberatung-sha.de, Pia de Vries und Moritz Knispel,
an die Sie sich auch bei Riickfragen gerne telefonisch wenden kénnen: Tel. 0791 /47756
Jugendberatung Schwabisch Hall e.V.

Unterlimpurger Str. 19

74523 Schwabisch Hall

Besuchen Sie uns: www .jugendberatung-sha.de
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