W B S Mehr zu den Marken der WBS GRUPPE. :3

GRUPPE e roppeds SR

Schulleiter:in (m/w/d)

e Vollzeit (40h/Woche)
e 03238 Finsterwalde, Deutschland

DEINE AUFGABEN.

Mit Herz dabei sein und gestalten. Fiir unsere neu zu griindende Pflegeschule am Standort in Finsterwalde
suchen wir eine Schulleiter:in in Vollzeit (40 h/Woche). Du bist zusammen mit unserem Projektteam und der
Regionalleitung verantwortlich fiir den Aufbau der neuen Schule sowie zur Modellentwicklung einer hybriden
Pflegeschule.

Gestalte gemeinsam mit Deinem Team den Schulbetrieb in unserem Ausbildungsgang im Bereich Pflege und
entwickle eine personifizierte Schul- und Lernkultur nach dem Konzept des selbstorganisierten Lernens
(SOL) und unterstiitze das Projekt der hybriden Pflegeschule. Du mochtest Teil eines wachsenden Teams
sein, dann wirst Du den Spirit und die Aufgaben bei uns lieben. Starte gemeinsam mit uns und Gibernimm
unter anderem folgende Aufgaben:

Deine Aufgaben umfassen insbesondere:

e Duverantwortest den erfolgreichen Aufbau und Betrieb der WBS SCHULEN in Finsterwalde flir den
Bereich Pflege und sorgst fiir die Erfiillung des staatlichen Bildungsauftrags.

e Du arbeitest vertrauensvoll, kollegial und engagiert mit dem Schulteam zusammen.

e Duwirkst am Schulentwicklungsprozess mit und entwickelst gemeinsam mit dem Team unsere
Schulen qualitativ weiter.

e Duarbeitest mit internen und externen Kooperationspartner:innen zusammen und pflegst Kontakte
zu Aufsichtsbehdrden und Verbanden.

e Duunterstitzt und entwickelst Dein Team bei der Entfaltung seiner Potenziale.
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e Du wirkst an MaRnahmen der Offentlichkeitsarbeit mit.

e Duverantwortest den Standort wirtschaftlich und achtest auf die Einhaltung der Vorgaben von
Qualitatsmanagement und Schulrecht.

e Du hast Freude daran, neue Lernformen wie SOL (selbstorganisiertes Lernen) zu férdern und aktiv in
die Schulentwicklung einzubringen.

e Duunterstiitzt das Projekt zur hybriden Pflegeschule und bringst Deine Ideen und Erfahrungen aktiv
in die Entwicklung dieses innovativen Modellprojektes ein.

DEINE STARKEN.

Du bist mit dem Herzen bei der Arbeit und gibst beratend und begleitend Kraft zur Entfaltung und
Erneuerung. Dabei hast Du stets ein offenes Ohr und Herz fiir die Anliegen Deiner Mitarbeiter:innen sowie der
internen oder externen Kontakte und ermdoglichst es, individuelle Losungen innerhalb unseres weiten
Gestaltungsspielraums zu finden. Idealerweise verbindest Du fachliches Know-how aus Deiner Berufspraxis
mit Erfahrungen in der berufsbildenden Schulausbildung. Um dies zu ermdglichen, wiinschen wir uns
folgendes Profil von Dir:

e Du besitzt bereits Expertise im Bereich Didaktik und reformpadagogischer Lernkultur.

Du bist ein Organisationstalent und kannst zielorientiert arbeiten.
e Du besitzt die Organisations- und Entwicklungskompetenz fiir Bildungseinrichtungen.
e Du bringst Kooperationsbereitschaft und Teamfahigkeit mit.

e Du besitzt eine hohe Motivation, beherrschst selbstandiges Arbeiten sowie komplexes Denken und
hast eine schnelle Aufnahmefahigkeit.

e Dich erwartet eine kollegiale Zusammenarbeit im Leitungsteam auf Augenhéhe.

e Du bringst die Begeisterung fiir die Entwicklung und Umsetzung einer teambasierten Lernbegleitung
mit.

e Duunterstiitzt nachhaltig und verbindlich Arbeitsprozesse und Projekte zur Hybridisierung der
Pflegeausbildung.
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WAS WIR BENOTIGEN.

e Du bringst eine abgeschlossene Hochschulbildung auf Masterniveau im padagogischen Bereich,
vorzugsweise Pflegepadagogik oder Medizinpadagogik, mit.

e Du besitzt eine abgeschlossene Berufsausbildung in der Pflege.
e Zudem hast Du Freude an der Zusammenarbeit mit einem padagogischen Team.
e Empathie und Einfiihlungsvermdgen runden Dein Profil ab.

e Du besitzt eine hohe Kommunikations- und Losungskompetenz und bist im Umgang mit dem MS
Office-Paket sehr versiert bzw. besitzt IT-Affinitat.

DAS WARE SCHON.
e Du bringst mindestens ein Jahr Berufserfahrung im Ausbildungsberuf mit.
e Du besitzt mindestens 2 Jahre Lehrerfahrung.

e  Zudem konntest Du bereits Erfahrungen mit einer Schule im Aufbruch oder anderen Initiativen auf
dem Weg zu einer neuen Lernkultur machen.

e Du hast bereits erste Erfahrungen in einer leitenden Position einer Schule, z.B. Fachbereichsleitung,
sammeln konnen.

e Du konntest bereits erste Erfahrungen mit selbstorganisiertem Lernen und Arbeiten sammeln.

DEINE VORTEILE UND BENEFITS BEI UNS.

WORK-LIFE-BALANCE. Genielte 30 Tage Urlaub | Home-Office-Optionen | Sabbatical | Bis zu 180 Tage
Arbeiten im Ausland | Urlaub und Workation in unseren Seminarhdusern in Berlin und Pommritz |
Bildungsreisen mit Erasmus+ | Zahlreiche Angebote und Rabatte liber Corporate Benefits

GESUNDHEIT. Mache mit bei Firmenl&ufen | Sport- und Entspannungsangebote mit Voiio | Jobrad |
Firmenfitness mit EGYM Wellpass | Yoga-Retreats | Nahrungsergdnzungsmittel | Ergonomische
Arbeitsplatzausstattung | Coaching- und Beratungsangebote

PERSONLICHE ENTWICKLUNG. Bilde dich weiter mit diversen Trainingsangeboten | Drei Weiterbildungstage
| Individuelle fachliche und personliche Entwicklung | LinkedIn Learning | Teamentwicklungen | Leadership
Management Programm | Microsoft 365 mit Copilot
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BERUF UND FAMILIE. Profitiere von sehr guter Vereinbarkeit von Karriere und Familie | Bezahlte
Kinderkrankentage | Familienurlaub in unseren Seminarh&usern | Bezahlter Sonderurlaub fiir die Pflege von
Angehdrigen | Digitale Kinderbetreuung und Nachhilfe mit Voiio

GEMEINSAM STARK. Erlebe unternehmensweit ein herzliches Miteinander mit deinen Kolleg:innen |
Jahresfeiern | Achtsame Meetingkultur | Onboarding-Seminare und Startbegleiter:innen | Offene Fehler- und
Feedbackkultur | L6sungen im Fokus - NiPsiLd ist unser Motto

ARBEITEN MIT SINN. Gestalte die Zukunft der Bildung mit Kl | Eigenverantwortliches Arbeiten | Sinnstiftende
Tatigkeiten mit gesellschaftlichem Mehrwert | Gemeinwohlorientierung mit Fokus auf Nachhaltigkeit |
Spendenaktion Herzensprojekte by WBS GRUPPE

*Hinweis: Je nach Position und Standort variieren die Benefits.
DEIN KONTAKT ZUR WBS GRUPPE.
Nicole Grafe | Recruiting Team WBS SCHULEN

Telefon 030 9210 952 00

WIR FREUEN UNS AUF DEINE BEWERBUNG!

Die personenbezogenen Formulierungen in dieser Stellenanzeige schlief3en alle Geschlechter ein. Wir freuen
uns besonders auf Bewerbungen von Menschen mit unterschiedlichen kdrperlichen und geistigen
Fahigkeiten, verschiedener sozialer oder ethnischer Herkunft, Religion, Weltanschauung, sexueller
Orientierung, geschlechtlicher Identitat und verschiedenen Alters! Sprich uns bei Fragen gerne an.



