Wir bilden Pflegekrafte

Wir wissen, wie wertvoll Inr Engagement istl FOr anerkannte Pflegep&dagog*innen mit Masterabschluss
bieten wir einen Willkommensbonus von 2.500 € brutto.

FUr unsere Pflegeschule in Augsburg, Erfurt, Mannheim, GieBBen, Karlsruhe, Bad Nauheim, Ludwigshafen
oder Darmstadt suchen wir Sie zum n&chstmoglichen Einstieg als

Pflegepadagogen / Lehrer Pflegeberufe (m/w/d)
Unser Angebot - weil3 zu begeistern:

* Kein Masterabschluss? Kein Problem! Wir unterstUtzen Ihre Weiterbildung mit bis zu 12.000 EUR,
damit Sie berufsbegleitend Ihren Masterabschluss erlangen kdnnen

 Sichere Zukunft: Unbefristeter und sicherer Arbeitsplatz

+ Arbeitszeit: Flexible Arbeitszeiten, sowohl Vollzeit als auch Teilzeit moéglich

* Urlaub: 30 Tage Urlaub plus Sonderurlaub

* Mobiles Arbeiten: Nutzen Sie unsere Regelungen zum mobilen Arbeiten und gestalten Sie Ihren
Arbeitsalltag flexibel

* Weitere Vorteile: Fahrrad-Leasing, betriebliche Altersvorsorge und vieles mehr

lhr Einsatz - bewirkt eine Menge:

* Begleitung der theoretischen und praktischen Pflegeausbildung
Lernbegleitung und -beratung fur Auszubildende

* Organisation und Bewertung von Prifungen

Mitgestaltung von Curricula und p&ddagogischen Themen

Ihr Profil - Uberzeugt uns ganz sicher:

« Eine Ausbildung als Gesundheits-, Kranken-, Kinderkranken- oder Altenpflege

« Ein Bachelor- oder Masterstudium im Pflegebereich wie Pflegepddagogik, Pflegemanagement,
Pflegewissenschaft, Berufspddagogik, Bildung im Gesundheitswesen, Gesundheitspddagogik
oder Medizinpddagogik, das entweder abgeschlossen ist oder sich in den letzten ZOgen
befindet

« Sehr gute Kommunikationsf&higkeiten und Sozialkompetenz

« Inferesse und Aufgeschlossenheit gegenuber innovativen und alternativen Entwicklungen in der
Pflegep&dagogik

Klingt nach einer hervorragenden Chance fur Sie¢ Dann scannen Sie jetzt unseren QR-Code:

Ihre Ansprechpartnerin: A
Anisa Canaj - Recruiting & Personalmarketing q p m ®

Bewerbung-nrw@apm.de
Akademie fur Pflegeberufe und Management
www.apm.de




