
 
 
 

 
 

 
Begeisterung, Zusammenhalt, Vielfalt – das sind wir, der Christliche Verein Junger Menschen Erlangen e.V. 

Wer wir sind:  
- Größter Träger für christliche Jugendarbeit in Erlangen (acht Kinder- und Jugendgruppen, acht Freizeiten) 
- Zentrale Lage in Erlangen, mit guter Vernetzung im Dekanat sowie im CVJM-Landesverband 
- Ca. 100 aktive ehrenamtliche Mitarbeitende gehören zu unseren großen Vereinsfamilie 

Wir suchen ab sofort in Vollzeit und unbefristet eine/n 

Jugendreferent/in (m/w/d) 
Deine Aufgaben: 
• Koordination und Betreuung unserer Arbeit mit Kindern, Jugendlichen und jungen Erwachsenen in Form von 

v.a. Gruppenstunden, Freizeiten und anderen Angeboten; je nach Bedarf auch Übernahme der Leitung 
• Anleitung, Begleitung, und Unterstützung der ehrenamtlichen Mitarbeitenden 
• Planung und Leitung von Vereinsveranstaltungen und -festen 
• Organisation und Mitwirkung bei Aus- und Fortbildungsangeboten für Mitarbeitende 
• Entwicklung und Umsetzung von neuen, innovativen Projekten 
• Kooperationen mit der Evangelischen Jugend und Kirchengemeinden, u.a. bei Konfirmandenwochenenden 
• Arbeit in Gremien, v.a. Leitung des Mitarbeitendenausschusses und Mitarbeit im Vorstand 

Dein Profil: 
• Abgeschlossene theologisch-pädagogische Ausbildung oder ein entsprechendes Studium 
• Erfahrung in der christlichen Jugendarbeit 
• Eigeninitiatives Handeln, kreatives Denken, teamfähiges Arbeiten, Kommunikationsfähigkeit 
• Bereitschaft zur Arbeit am Abend und an Wochenenden (z.B. Freizeiten, Ausschüsse) 
• Du lebst begeistert und authentisch deinen christlichen Glauben und begegnest Menschen mit 

unterschiedlichen Glaubens- und Lebenseinstellungen offen und aufgeschlossen 
• Und hast Lust auf Neues – egal, ob als Berufseinsteigende oder als pädagogisch erfahrene Mitarbeitende 

Unser Angebot:  
• Unbefristete Vollzeitstelle mit Bezahlung nach TV-L in Verbindung mit der Dienstvertragsordnung (DiVO) 
• Flexible Arbeitszeiten und Homeofficemöglichkeit  
• Vielfältige Möglichkeiten eigene Impulse zu setzen 
• Viele motivierte, engagierte ehrenamtliche Mitarbeitende, ein kollegiales Team und einen aktiven Vorstand 
• Gute Vernetzung und kolleg. Begleitung durch CVJM Bayern und Hauptamtlichentreffen der EJ Erlangen 

Die Stelle ist teilzeitfähig, sofern durch Jobsharing die vollumfängliche Wahrnehmung der Aufgaben gewährleistet ist.  
Schwer behinderte Bewerber/innen werden bei ansonsten im Wesentlichen gleicher Eignung bevorzugt eingestellt. 

Du möchtest Insiderwissen? Schreibe unserer bisherigen Jugendreferentin: michaela.schlosser@elkb.de 

Wir freuen uns über deine Bewerbung per Mail an den Vorstand des Vereins: vorstand@cvjm-erlangen.de 
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