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o Wachsende Anforderungen in der Gesundheits- und Pflegeversorgung
o Steuerung und Gestaltung hochkomplexer Pflegeprozesse erforderlich

o Bedarf an akademisch qualifizierten Pflegefachkraften steigt

» 10 bis 20 Prozent akademisch qualifizierte Pflegefachpersonen in der direkten Patientenversorgung
gefordert (Wissenschaftsrat 2012, 2017)

» Seit 2000: ausbildungsintegrierte Bachelorstudiengéange in Deutschland, die zur Berufsausiibung
in der Pflege qualifizieren (BFS, Hochschule, Praxiseinrichtung)

» Seit 2020: primarqualifizierende hochschulische Pflegeausbildung (Hochschule, Praxiseinrichtung)
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v Generalistisches Ausbildungskonzept

v" Primarqualifizierende hochschulische Pflegeausbildung optional zur beruflichen Ausbildung

Besondere Anforderungen:

= befahigt zur Pflege an zu pflegenden Menschen aller Altersstufen (§ 37 Abs. 1 PfIBG)
=» Die hochschulische Ausbildung dient der unmittelbaren Pflegeversorgung

= Das Studium deckt die Vermittlung der Kompetenzen der beruflichen Pflegeausbildung mit ab
(Theorie- und Praxiseinsatze) und soll Gber diese hinaus gehen (§ 37 Abs. 3 PfIBG)

= Hochschule kann in der Ausgestaltung des Studiums die Vermittlung zuséatzlicher Kompetenzen
vorsehen (§ 37 Abs. 4 PfIBG)
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Die von der hochschulischen Pflegeausbildung formulierten Kompetenz- und Bildungsziele greifen die
sich verandernden Anforderungen der Praxis auf.

Die hochschulische Bildung qualifiziert fur:

» die Anwendung wissenschaftlichen Wissens auf dem jeweils aktuellen Entwicklungsstand
» die Umsetzung klinischer Kompetenzen auf Bachelorniveau
» die Fahigkeit zum Aufbau und zur Reflexion von Arbeitsbindnissen

» die FOorderung von interprofessionellem Lernen und Handeln



Berufsausbildung (PfIBG § 5)

= Die Ausbildung (...) vermittelt die fur die
selbstandige, umfassende und
prozessorientierte Pflege von Menschen aller
Altersstufen in akut und dauerhaft stationaren
sowie ambulanten Pflegesituationen
erforderlichen |
fachlichen und
personalen
Kompetenzen (...).
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Bachelorstudium (PfIBG § 37)

Befahigung zur professionellen Austibung
der Pflege im Sinne des § 5 mit erweiterten
Zielen:

Wissenschaftliche Kompetenzen

Steuerung und Gestaltung hochkomplexer
Pflegeprozesse

Praxisorientierte Umsetzung von Leitlinien
und Expertenstandards

Anwendung aktueller Forschungsergebnisse

Weiterentwicklung der pflegerischen
Versorgung

Ubernahme von heilkundlichen Aufgaben
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Hachschule
Niirmberg

Evangelische Hochschule NUrnberg

Hochschule Kempten UNTER- EEEﬁ]{EH

FRANKEN
Hochschule Minchen

Katholische Stiftungshochschule Minchen

Ostbayerische Technische Hochschule Regensburg SESREEAE

Technische Hochschule Deggendorf

. . NIEDERBAYERN
Technische Hochschule Rosenheim

Es werden folgen:

OBERBAYERN

= Hochschule Hof

= Universitat Augsburg

= Universitat Wrzburg
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Studienform: Duales Studium (praxisintegrierend)
Abgestimmtes Studien-Konzept: EVH Nurnberg, KSH Minchen und OTH Regensburg
7-semestriges Vollzeit-Studium (210 ECTS)

5-semestriges Teilzeit-Studium (105 ECTS) flr Bewerber*innen mit einer e~
abgeschlossenen Pflegeberufsausbildung e <8
oy
Zulassungsvoraussetzung: a
X ) - T o
v' Abiturient*innen mit Hochschulzugangsberechtigung o™ » o™

v Beruflich Qualifizierte ohne Hochschulzugangsberechtigung (zwei Jahre einschlagige
Berufsausbildung und drei Jahre einschlagige Berufserfahrung)

Abschluss: Berufszulassung als Pflegefachfrau bzw. Pflegefachmann mit akademischem Grad
Bachelor of Science (B.Sc.)



Finanzierung des
praktischen Teils der
hochschulischen

Pflegeausbildung
durch den PAF

Monatliche Vergutung
wéhrend des
gesamten Studiums

Wintersemester 2024/25:
Pflegestudium wird
praxisintegrierendes
duales Studium

Wintersemester 2025/26:
Erweiterung des
Qualifikationsziels

Studierende schlief3en einen Ubernahme erweiterter
Ausbildungsvertrag mit heilkundlicher Aufgaben
einem Trager der praktischen Chronische Wunden, Demenz,

Ausbildung ab Diabetische Stoffwechsellage
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2.100 Stunden Theorie- bzw. Fachpraxislehre & 2.300 Stunden Praxiszeit

11 Grundlagenmodule

15 Vertiefungsmodule

1 Wahlpflichtmodul (Bachelorarbeit)
Umfang von 140 ECTS

11 Praxismodule im Umfang von 70 ECTS

Davon 3 separate Heilkunde-Module
(Diabetes, Demenz, chronische Wunden)

Integrierte Praxisphasen in jedem Semester
Praxisbezogene Ubungen im Skills-/SimLab

2.100 Stunden Praxiseinsatz in kooperierenden
Einrichtungen unterschiedlicher Versorgungsbereiche

Einsatzbereiche & Vertiefungsschwerpunkte:

Akutpflege, Langzeitpflege, ambulante Pflege,
padiatrische Pflege, psychiatrische Pflege
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Studienverlaufsplan fiir den Bachelorstudiengang Pflege (B.Sc.) - Praxisintegrierendes duales Vollzeitstudium (ab WiSe 2025/26) 1”’*”

Modul 1.1 Modul 1.6 Modul 1.10 Modul 2.3 Modul 2.7 Modul 2.11 Modul 2.14
Skills Lab (1 SWS)
Staatl. Priifung (miindl.)

Modul 1.2 Modul 1.7 Modul 2.8 Skills Lab (1 SWS)
Modul 1.11 Modul 2.4 Staatl. Priifung (schriftl.) Modul 2.15

Modul 2.12

Skills Lab (1 SWS) Skills Lab (1 SWS) Skills Lab (1 SWS)
Modul 1.8 Skills Lab (1 SWS)

Modul 1.3 Modul 2.5 Modul 2.9 Staatl. Priifung HK (miindl.)
Modul 2.1
Staatl. Priifung (schriftl.) Modul 4.1
Skills Lab (0,5 SWS)
Skills Lab (1 SWS) Modul 2.13

Modul 1.9 Modul 2.10
Modul 1.4 Modul 2.2 Modul 2.6
Skills Lab (1 SWS)
Staatl. Priifung (schriftl.)
Skills Lab (1,5 SWS) Skills Lab (0,5 SWS)

Staatl. Priifung HK (schriftl.)
Modul 1.5

Skills Lab (1,5 SWS)

Modul 3.1 Modul 3.2a Modul 3.2b Modul 3.3 Modul 3.4b Modul 3.5b Modul 3.6
Staatl. Priifung (prakt.)
o = -

Staatl. Prf. HK (prakt.)

Gesamt: 210 ECTS - Theorie: 140 ECTS - Praxis: 70 ECTS - Workload: 30 ECTS pro Semester
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Studienverlaufsplan fiir den Bachelorstudiengang Pflege (B.Sc.) - Teilzeitstudium fiir Quereinsteigende mit Berufszulassung (ab WiSe 2025/26) 1”’*”

Modul 1.1 Modul 1.6 Modul 1.10 Modul 2.3 Modul 2.7 Modul 2.11 Modul 2.14
Skills Lab (1 SWS)
Staatl. Priifung (miindl.)

Modul 1.2 Modul 1.7 Modul 2.8 Skills Lab (1 SWS)
Modul 1.11 Modul 2.4 Staatl. Priifung (schriftl.) Modul 2.15

Modul 2.12

Skills Lab (1 SWS) Skills Lab (1 SWS) Skills Lab (1 SWS)
Modul 1.8 Skills Lab (1 SWS

Modul 1.3 Modul 2.5 Modul 2.9 Staatl. Priifung HK (miindl.)
Modul 2.1
Staatl. Priifung (schriftl.) Modul 4.1
Skills Lab (0,5 SWS)
Skills Lab (1 SWS) Modul 2.13

Modul 1.9 Modul 2.10
Modul 1.4 Modul 2.2 Modul 2.6
Skills Lab (1 SWS)
Staatl. Priifung (schriftl.)
Skills Lab (1,5 SWS) Skills Lab (0,5 SWS)

Staatl. Priifung HK (schriftl.)
Modul 1.5

Skills Lab (1,5 SWS)

Modul 3.1 Modul 3.2a Modul 3.2b Modul 3.3 Modul 3.4b Modul 3.5b Modul 3.6
Staatl. Priifung (prakt.)
Modul 3.4a Modul 3.5a Modul 3.5¢ Modul 3.7
A=Anrechenbarkeit von Ausbildungsinhalten
im Umfang von 105 ECTS fir
Pflegefachpersonen mit Berufszulassung

Staatl. Prf. HK (prakt.)

Gesamt: 210 ECTS - Theorie: 140 ECTS (davon 50 ECTS anerkannt) - Praxis: 70 ECTS (davon 55 ECTS anerkannt) - Workload: 15-25 ECTS pro Semester
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§°° Pflichteinsatz Ambulante Akut-/Langzeitpflege
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Heilkunde
Pflichteinsatz Psychiatrie

@ Vertiefungseinsatz

@ Weiterer Einsatz z.B. Pflegeberatung, Hospiz, Casemanagement
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Hoctachalt Bachelorstudiengang Pflege (B.Sc.) - Studienablaufplan Eintritt WiSe 2025/26

Himberg

Praxisintegrierendes duales Vollzeitstudium (7 Semester)

1. Studienjahr 2_ Studienjahr 3. Studienjahr 4_ Studienjahr
1. Semester (WiSe) 2. Semester (So5¢) 3. Semester (WiSc) 4. Semester (So5¢) 5. Semester (WiSc) 6. Semester [(So5e) 7. Semester (WiSc)
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Lehreeranstaltungsplanung: siche PRIMUSS-5tundenplan
Praxiscinsétze bei kooperierenden Trégern der praktischen Aushildung
Priifungstermine: siche Moodle-Kurs Prifungsforum Bachelerstudiengénge

Urlaub



Stunden
Fachpraktische Ausbildung
an der Hochschule
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. Niimberg

Aufgaben der Hochschule:

Gesamtverantwortung fir die Koordination
der theoretischen und praktischen

Lehrveranstaltungen

Verantwortung fur Organisation und
Koordination der Praxiseinsatze
(Delegation durch TdpA mdglich)

Kooperationsvertrag mit den
Einrichtungen

Praxisbegleitung durch Hochschullehrende

Aufgaben der Praxiseinrichtungen:

QUAHOPP ,Qualitatskriterien fur das hochschulische

Praxislernen in der Pflege”

(Dekanekonferenz Pflegewissenschaft & DGP)
Kooperationsvertrag mit der Hochschule
Studienvertrag mit den Studierenden
Ausbildungsvergitung [Finanzierung Uber PAF]

Praxisanleitung [Finanzierung tber PAF] i.U.v. 10%

16


https://www.ksh-muenchen.de/fileadmin/user_upload/Projektbeschreibung_QUAHOPP_Kriterienliste_Maerz20.pdf
https://www.bibb.de/dienst/publikationen/de/18184

'
' Niimberg

» Wissenschaftliche Vorlesungen und Seminare wechseln sich ab mit handlungs-, erfahrungs- und
gestaltorientierten Lerneinheiten

» Differenzierung der Module nach Grundlagen-, Vertiefungs-, Praxis- und Wahlmodulen
» Orientierung an den Bayerischen Lehrplanrichtlinien
» Pflegedidaktische Modelle und Konzepte

» Interprofessionelle Ausbildung

» 200 Stunden praktische Ubungen im Skills-/SimLab

» Enge Verzahnung von Theorie & Praxis (in jedem Semester)

» Staatliche Priafung zur Berufszulassung im 6. und 7. Semester

» Staatliche Prufung zur Erweiterten Heilkundeaustbung im 5., 6. und 7. Semester
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Wissenschaftlich gestutzte Beurteilung, Einschatzung und Bewertung des Pflegebedarfs und
darauf aufbauend eine gemeinsame Entscheidungsfindung fir die Pflegemalinahmen

Fallverantwortliche Pflegefachkraft und Case Management
Ubernahme von heilkundlichen Aufgaben (Chronische Wunden, Diabetes mellitus, Demenz)
Uberpriifung und Auswahl von Assessmentinstrumenten

Patienten- und Familienedukation und Mitwirkung bei der Gestaltung von Programmen zur Férderung
der Gesundheitskompetenz bzw. zur Bewaltigung chronischer Krankheiten

Erkennen von Weiterentwicklungsbedarfen in der klinischen Praxis auf der Basis aktueller
wissenschaftlicher Erkenntnisse

Forschungsanwendung: Recherche, Beurteilung, Aufbereitung und Kommunikation von
Forschungsergebnissen fir die Pflegepraxis





https://www.pflegeausbildung.net/fileadmin/de.altenpflegeausbildung/content.de/user_upload/231010_Empfehlungen_AQP_final.pdf
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Studienan‘slétung

Studienbro Studiengangskoordination
& Praxisamt

Simone Meil3ner Madlen Miller B.A.

Prof. Dr. Jurgen Harlein

v\”"””"‘ﬁ;

juergen.haerlein@evhn.de simone.meissner@evhn.de madlen.mueller@evhn.de

0911/ 272 53-844 0911/ 272 53-881 0911/ 272 53-846
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