Fach . studienbegl. Leistungsnachweise
Nr. Modulname Priifungen
sem. Art und Umfang Note
. . . Kombinierter
11 Allgemeine Betriebswirtschafts- 1 ) studienbegleitender X
lehre und Management . s ex
Leistungsnachweis
2 | Rechnungswesen und 1. | Schriftlich (60 Min) - X
Jahresabschluss
3.4 | infulhrung in das Recht und 1. | Schriftlich (60 Min) - X
Privatrecht
Sozial- und Gesundheitswirtschaft Komblnlerter
41 | 1. - studienbegleitender X
in der Gesellschaft . -
Leistungsnachweis
51 Equhrung in wissenschaftliches 1 ) Portfolio Mit Erfolg
Arbeiten
1.3 | Kostenrechnung und Controlling 2. Schriftlich (60 Min.) - X
L Schriftlich (60 Min.) o.
1.4 | Personal und Organisation 2. miindlich (15 Min)* - X
2.1 | Teilzeitpraktikum 2. - Bericht (1065 20|\t Erfolg
Seiten)
. S . . Kombinierter
99 Elrjfuhrung in die Soziale Arbelt als 5 ) studienbegleitender X
Wissenschaft und Profession . -
Leistungsnachweis
3.2 | Sozialrecht | 2. Schriftlich (60 Min.) - X
4.2 | Volkswirtschaftslehre 2. Schriftlich (60 Min.) - X
Studium Generale | (Bildung fiir .
52 nachhaltige Entwicklung) 12 ) ) Mit Erfolg
1.5 | Finanzierung 3. Schriftlich (60 Min.) - X
. . - Kombinierter
16 Dienstleistungs- und Qualitats- 3 _ studienbegleitender X
management . .
Leistungsnachweis
Einflihrung in Pflege und
2.3 | Gesundheit als Wissenschaft und 3. Miindlich (20 Min.) - X
Profession
3.3 | Arbeitsrecht 3. Schriftlich (60 Min.) - X
4.3 | Mensch und Gesellschaft 3. Schriftlich (60 Min.) - X
Kombinierter
1.7 | Digitalisierungsmanagement 4, - studienbegleitender X
Leistungsnachweis™
. Kombinierter
1.8 I\{Iarketmg und Unternehmens- 4. - studienbegleitender X
fiihrung . -
Leistungsnachweis
2.4 | Methoden in den Berufsfeldern 4, Schriftlich (60 Min.) - X
3.4 | Sozialrecht Il 4, Schriftlich (60 Min.) - X
Kombinierter
4.4 | Sozial- und Gesundheitspolitik 4, - studienbegleitender X
Leistungsnachweis™
Studium Generale Il (Bildung in .
5.3 Verantwortung) 3./4. - - Mit Erfolg
5.5 | Ethik 4. Schriftlich (60 Min.) - X




Fach studienbegl. Leistungsnachweise
Nr. Modulname Priifungen

sem. Art und Umfang Note
6.1 | Praxissemester 5. - Bericht .(15 bis 25 Mit Erfolg

Seiten)
. Schriftlich (60 Min.) o.
1.9 | Change Management und Fiihrung 6. miindlich (15 Min)* - X
. Kombinierter
110 Personglentwmklung und Personal- 6. } studienbegleitender X
marketing . Lk
Leistungsnachweis
. Bericht (Projektarbeit, 5 .
2.5 | Projekt | 6. - bis 10 Seiten) Mit Erfolg
3.5 | Steuern und Rechtsformen 6. Schriftlich (60 Min.) - X
5.6 | Empirisches Arbeiten und Statistik 6. Schriftlich (60 Min.) - X
1.11 | Fallstudien im Management 7. - Portfolio Mit Erfolg
Bericht
2.6 | Projekt Il 7. - (Projektprasentation, 10 X
bis 15 Seiten)
Studium Generale Ill (Bildung in .

5.4 Verantwortung) 6./7. - - Mit Erfolg
6.2 | Bachelorarbeit 7. Bachelorarbeit - X

*Uber die Priifungsform entscheidet die Priiferin oder der Priifer nach pflichtgemaBem Ermessen. Die Entscheidung ist
spatestens bis zum Ende der zweiten Vorlesungswoche des Semesters zu treffen und hochschul6ffentlich bekannt zu
machen.

**Ein kombinierter studienbegleitender Leistungsnachweis kann aus bis zu drei einzelnen Priifungsteilen im Sinne von §11
Abs. 3 APO bestehen. Bei den einzelnen Priifungsteilen handelt es sich um unselbststidndige Teilleistungen, die zur
Umsetzung einer einheitlichen Aufgabenstellung erbracht werden. Fiir die einzelnen Priifungsteile sind maximal
erreichbare Punktzahlen festzulegen. Fiir die erfolgreiche Ablegung und Benotung des kombinierten studienbegleitenden
Leistungsnachweises ist allein die zu erreichende Gesamtpunktzahl maBgeblich; die erfolgreiche Ablegung jedes
einzelnen Priifungsteils ist also nicht erforderlich. Die konkrete Ausgestaltung des kombinierten studienbegleitenden
Leistungsnachweises, also die einzelnen studienbegleitenden Leistungsnachweise und der Zeitraum fiir deren Erbringung,
bestimmt die Studiengangskonferenz mit Zustimmung der zusténdigen Priifungskommission. Die Entscheidung uber die
konkrete Ausgestaltung und die Gewichtung der Priifungsteile ist spatestens bis zum Ende der zweiten Vorlesungswoche
des Semesters zu treffen und hoch-schul6ffentlich bekannt zu machen.



